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El C. Julidn Zacarias Curi, Presidente Municipal Constitucional del Honorable Ayuntamiento

del Municipio de Progreso, Yucatan, a sus habitantes hago saber:

Que en los términos que establecen los articulos 115, fraccion Il y IV de la Constitucidon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 79 de la Constitucion Politica del Estado de
Yucatany 2,38,40,41, inciso a) fraccién lll, 55 fraccion Iy Il, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno
de los Municipios del Estado de Yucatan. Se aprobé el quinto punto relativo a Asuntos a
tratar: 1. Aprobacion de la Convocatoria para la seleccién del Cronista de la Ciudad y Puerto de

Progreso de Castro.

Y considerando

Que con fundamento en el articulo 115 fracciones | y Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 76 y 79 de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, y 40, 41 Inciso “A”
fraccion lll, 56 fraccién Il, 77 y 79 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan,

Se aprobo lo siguiente:

Para dar cumplimiento al quinto punto del orden del dia, y Como Unico asunto a tratar, el Secretario
Municipal, Ing. José Alfredo Salazar Rojo, le cedi6 el uso de la palabra a la C.D. Guadalupe Ivone
Rassam Jiménez, Regidora de Desarrollo y Asistencia Social, para ampliar la informacién y/o dar
detalles. Y en uso de la palabra present6 al H. Cabildo, para su aprobacion, la Convocatoria para
la seleccion del Cronista de la Ciudad y Puerto de Progreso de Castro. La cual es la siguiente: - - -
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CONVOCATORIA DEL

El H. Ayuntamiento de Progreso, con el fin de
asegurar la revision continua de nuestra historia,
de la cultura e identidad del Puerto, presenta la
siguiente Convocatoria para elegir al

El Cronista de la Ciudad y Puerto de Progreso
de Castro, Yucatan, México deberd tener el
siguiente perfil:

1. Conocer la historia reciente y pasada del
municipio de Progreso.

2. Tener una capacidad narrativa sobresaliente,
en la modalidad de crénica.

3. Tener la capacidad para recolectar, descubrir y
fundamentar materiales de informacion histérica,
pictorica, audiovisual o literaria, llémese notas,
narraciones, entrevistas, testimonios, fotografias,
entre otros.

4. Poseer una capacidad elevada para la
investigacion documental y de campo.

Y que redna los siguientes requisitos:

1. Ser el autor al menos de un libro que narre la
historia o vida cotidiana de Progreso.

2. Contar con algin reconocimiento de
relevancia, que lo vincule claramente con el
Municipio de Progreso, dando por sentado con
ello un alto compromiso.

3. Presentar un Plan de Trabajo Anual de las
actividades propositivas que realizario al ser
elegido Cronista.

Requerimientos legales:

1. Ser mexicano de nacimiento y con mayoria de
edad.

2. Haber nacido en el Municipio de Progreso,
Yucatdan, México o tener al menos 30 anos de
residencia en la demarcacion municipal.

3. Ser propuesto por alguna institucién vigente,
que ampare su solvencia moral ante la
responsabilidad del cargo honorario que implica
para el Municipio de Progreso.

4. Haberse distinguido por sus conocimientos,
publicaciones e intereses humanos y sociales
sobre el desarrollo histérico del Municipio, asi
como por sus aportaciones y participaciones en
el area profesional a la que se dedica
cotidianamente.

5. No tener antecedentes penales.

6. Presentar una carta de aceptacién y de
conocimiento de ser candidato a Cronista

de Progreso.

 NUEUD GRONSTA

OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL CRONISTA.

El Cronista serG promotor, investigador y estudioso
del patrimonio histérico tangible e intangible del Municipio
de Progreso.

1. El Cronista se obliga a realizar las siguientes tareas:

a) Presentar una propuesta anual de sus actividades como
Cronista.

b) Llevar el diario histérico de la Ciudad y Puerto de
Progreso de Castro.

¢) Redactar un memorial anual y anotar los acontecimientos
mas relevantes relacionados a la Ciudad y Puerto de
Progreso.

2. El Cronista tiene derecho a:

a) Recibir por parte de las autoridades locales todo lo
necesario para su trabajo.

b) Independientemente del reconocimiento social que este
puesto implica, recibira una distincion honorifica.

¢) Su trabajo sera publicado por el H. Ayuntamiento de
Progreso.

El cronista podra ser removido, si después de un afio, no
cumple con lo solicitado en esta convocatoria.
De ser asi se emitird una nueva convocatoria

Las propuestas deberdn contener el curriculum en extenso
del candidato con todas las caracteristicas antes citadas y
debidamente documentadas.

Las propuestas serdan recibidas en la oficina de la Regiduria
de Educacién, Cultura y Deporte en el Palacio Municipal de
9:00 a 14:00 hrs. a partir de la publicacién de la
Convocatoria hasta el 16 de Diciembre de 2019.

Dichas propuestas seran analizodas por la comision
dictaminadora quien dard a conocer el resultado a mas
tardar el dia 3 de Enero del 2020.

En caso de que ninguno de los candidatos posea las
caracteristicas idéneas para ser Cronista, se emitirG una
nueva convacatoria para un segundo proceso de eleccion.

Si después de estos dos procesos ninguno de los

candidatos resulta idéneo, el Presidente Municipal tendrd la
responsabilidad de designar directamente a un ciudadano
que segun su juicio sea considerado Cronista.

PROGRESO, YUC., A VIERNES 08 DE NOVIEMBRE DE 2019. ¢
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Después de un andlisis detallado el Secretario Municipal, Ing. José Alfredo Salazar Rojo, la sometio
a votacién, siendo aprobada por unanimidad en la Centésima Cuadragésima Séptima Sesion

EXtraordinaria.- - - - - - - - - - - - oo s oo oo
Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo Oficial del H. Ayuntamiento del Municipio de Progreso,

Yucatan, para los fines correspondientes. - - - - - - - - - - - - oo - oo oo oo

DADO EN EL SALON DE PRESIDENTES DEL PALACIO MUNICIPAL, SEDE DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PROGRESO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE. - - - - = = = = === oo o oo oo oo

(RUBRICA)

C. Julian Zacarias Curi
Presidente Municipal

(RUBRICA) (RUBRICA)

L.E.P. Elda Margarita Hevia Li.
Sindico Municipal

(RUBRICA)

Arg. Geovana Leticia Ganzo Ledn.

Regidora de Servicios Publicos y Cementerios.

(RUBRICA)
C.D. Guadalupe Ivone Rassam Jiménez.
Regidora de Desarrollo y Asistencia Social.
(RUBRICA)
L.E.P. Jorge Carlos Anatolio Méndez Basto.
Regidor de Salud y Ecologia.
(RUBRICA)

C. Luis Armando Reyes Maldonado.
Regidor de Comisarias.

Ing. José Alfredo Salazar Rojo
Secretario Municipal.

(RUBRICA)

C. Franklin Antonio Franco Sanchez.
Regidor de Desarrollo Urbano y Obra Publica.

(RUBRICA)

C. Mauricio José Pardio Cortez
Regidor de Transporte, Agua Potable y Alcantarillado y Pesca

(RUBRICA)
LEP. Verénica Goretty Irigoyen Ocampo.
Regidora de Nomenclatura y Desarrollo Integral de la Familia y la Mujer.
(RUBRICA)

C. Patricia del Pilar Sauri Barroso.
Regidora de Educacion, Cultura y Deporte.
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TITULARES DE LAS DEPEMNDEMNCIAS MUNICIPALES

C.P. Juanlos& Fuentes Aguilar.
Director de Contralona

UC. Manuel Jesis Rosado Heredia.
Director de Turismo y Comercio.

C.P. Emilic Javier Géngora Ortezon.
Director de Finanzasy Tesoreria.

L1. Erick Jhanatan Castillo Romero.
Diirector de Deportes y Juventud.

L.E.F. Dulce Mari= Soberanis Gambaoa.
Directors de Espectaculos.

PEIC. Harly Vanessa Alcald Diaz.
Directora de Salud.

UEC. Ali Yamil Dib Mufioz.
Director de Catastroy ZOFEMAT.

LFA. Profa. Dianeladel Camen
Mufiez Castro.
Directora de Desarmollo Social.

1.5.C. Julio Javier Fleites Amaya.
Director de Tecnologias de |z Informacion
¥ conectividad.

1.G.E. Yuli Noemi Magafia Lopez.
Directora de Administracion.

ING. Erick Jos& Rihani Gonzalez.
Director deGestion Integral de
Residuos Solidos.

C. Luis Alberto Castro Naal.
Director de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas.

ING. Karim Alberto Dib Lopes.
Director de Servicios Plblicos Municipales
v Ecologia.

MTRA. Patricia Rosado Gonzdlez
Dirertora de Cultura.

MTRA. lessica Samantha Maolina Roché.
Directora de Educacion.

C. Adelfiz Magdalens Herrera Mirenda.
Secretaria Técnica de |z Unidad Administrativa
del Sistema del Gif M unicipal.

. Roger Gomez Ortegdn
Director de Pesca y Desarollo Agropecuaria.

Comandante. Emilio Radl Caamal Gutiérrez.
Director de Seguridad Publicay Transito.

C. Felipede Jesus Pech Gonzalez
Director de Transporte.

C. Rafael Antonio Luna Gutigrrez.
Director del Sistema Municipal de Agua
Potzsble y Alcantarillado de Progreso.

LE. Miguel Roberto Kuman Be.
Director de Gobernacidn, Planeacidn y
Mejore Regulatoria.




