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GACETA MUNICIPAL

PROGRESO, YUC., A VIERNES 31 DE DICIEMBRE DE 2021.

El C. Julidn Zacarias Curi, Presidente Municipal Constitucional del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Progreso, Yucatan, a sus habitantes hago saber:

Que en los términos que establecen los articulos 115, fraccion 1l 'y IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 79 de la Constitucion Politica del Estado de
Yucatan y 2,38,40,41, inciso a) fraccién lll, 55 fraccion Iy Il, 77, 78 y 79 de la Ley de Gobierno
de los Municipios del Estado de Yucatan. Se aprobé el quinto punto relativo a Asuntos a
tratar: 1. Aprobacion de la firma del Convenio Marco de Colaboracion para la operacion del Modelo
de Ecosistema de Bienestar CMT atraves de las Vertientes de Gestion en Inversion Publica y Social
y de Impulso a Grupos Comunitarios, que celebrarian por una parte la Congregacion Mariana
Trinitaria A.C., y por la otra parte el Municipio de Progreso, Yucatan.

Y considerando

Con fundamento en los articulos 115 fracciones | y Il de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 76, 77 Base Décima Segunda y 79 de la Constitucion Politica del Estado de
Yucatan, 41 Inciso “A” fraccion lll, 55 fracciones I; Il y XV, 56 fraccion Il, 77 y 79 de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, se aprobd lo siguiente:

Para dar cumplimiento al quinto punto del orden del dia, y como Unico asunto a tratar, el Secretario
Municipal, Tec. Roger Antonio Gomez Ortegdn, present6 para aprobacion en su caso, la firma del
Convenio Marco de Colaboracion para la Operacion del Modelo de Ecosistema de Bienestar CMT
a través de las Vertientes de Gestién en Inversién Publica y Social y de Impulso a grupos
comunitarios, que celebrarian por una parte la Congregacién Mariana Trinitaria A.C., a quien en lo
sucesivo se le denominara “CONGREGACION’, representada en este acto por la Lic. Erika Irais
Leyva Mendoza, en su caracter de Representante Legal y presidenta del Consejo de Administraciéon
y por la otra parte, el Gobierno Municipal de Progreso, Yucatan, representado en este acto por el C.
Julidn Zacarias Curi, en su caracter de Presidente Municipal y el Tec. Roger Antonio Gémez
Orteg6n, Secretario Municipal, a quien en adelante se le denominara el “ACTOR DE GESTION”, y
cuando actuen de manera conjunta se les denominara como “LAS PARTES”. Para lo cual expuso
al H. Cabildo, que el objeto del Convenio Marco, es establecer las bases de colaboracion,
coordinacién e implementacion, conforme a fias cuales “LAS PARTES” desarrollan acciones
institucionales conjuntas a través de las vertientes de gestion en Inversién Publica y Social y de
Impulso a Grupos Comunitarios, para atender y mitigar carencias sociales, fortalecer la salud, el
bienestar, el desarrollo ambiental, rarul, econémico y comunitario, en particular, de aquellas
poblaciones en situacion de vulnerabilidad, tendientes a incrementar y potenciar los alcances, metas
y efectividad del presupuesto publico mediante novedosos flexibles y efectivos mecanismos de
coinversion, compras no convencionales, aportaciones solidarias, donativos en especie y
acumulables y, en general, un portafolio amplio de posibilidades de interaccion, para las cuales se
deberan considerar:

I. Desarrollar mejores practicas para atender de forma eficaz los principales problemas publicos y

sociales; Il. Potenciar y hacer mas eficiente la gestion del “ACTOR DE GESTION” en materia social;
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lIl. Fortalecer la transparencia, la ética y la rendicion de cuentas en el ejercicio de la politica social;
y, IV. Fomentar modelos efectivos de gobernanza, corresponsabilidad, fomento a la cohesién social
y participacion ciudadana en la construccion de alternativas de solucién a los principales problemas
publicosy sociales. - - - - - - - - - - - - oo oo

Después de un analisis detallado, el Secretario Municipal, Tec. Roger Antonio Gémez Ortegon, lo
sometié a votacion, siendo aprobado por Unanimidad en la Quincuagésima Quinta Sesion
EXtraordinaria. - - - - - == = == = =5 s m e e e e e e oo
Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo Oficial del H. Ayuntamiento del Municipio de Progreso,

Yucatan, para los fines correspondientes. - - - - - - - - - - - - - oo oo

DADO EN EL SALON DE PRESIDENTES DEL PALACIO MUNICIPAL, SEDE DEL
H.AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PROGRESO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

(RUBRICA)

C. JULIAN ZACARIAS CURI

PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA) (RUBRICA)
C.P. PATRICIA GUADALUPE ROSADO TEC. ROGER ANTONIO GOMEZ ORTEGON.
GONZALEZ. SECRETARIO MUNICIPAL.

SINDICO MUNICIPAL.




GACETA MUNICIPAL %

PROGRESO, YUC., A VIERNES 31 DE DICIEMBRE DE 2021.

, (RUBRICA)
(RUBRICA)
ING. KARIM ALBERTO DIB LOPEZ.
L.A. IVONNE CLAUDETTE GAMBOA RASSAM. REGIDOR.
REGIDORA.
(RUBRICA) (RUBRICA)

L.E.P. DULCE MARIA SOBERANIS GAMBOA. M.F. HERBERT SANTIAGO PECH BAQUEDANO.

REGIDORA REGIDOR.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. JUDITH ALHELI HERNANDEZ RIVERO. PROFA. LUCY LORENA POLANCO AGUILAR.
REGIDORA. REGIDORA.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. MARIO DE JESUS CANTO BRlCENO. C.LUZ MARiA LOPEZ POLANCO.

REGIDOR. REGIDORA.
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C.P. JORGE ABRAHAM DUARTE MANCILLA
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1.5.C. JULIO JAVIER FLEITES AMAYA.
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INF. Y CONECTIVIDAD

C. LUIS ALBERTO CASTRO NAAL
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

L.E.P. ELDA MARGARITA HEVIA LI
DIRECCION DE CULTURA

PSIC. HARLY VANESSA ALCALA DIAZ.
DIRECCION DE SALUD

BR. LUIS ALBERTO GARCIA BARROSO
DIRECCION DE TURISMO

EMILIO RAUL CAAMAL GUTIERREZ
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

L.E.P. GABRIELA ALEJANDRA CASTILLA BLANCO
DIRECCION DE PROTOCOLO, LOGISTICA Y ADMINISTRACION DE
MALECONES

C. MARIA MERCEDEZ ARJONA EUAN
INSTITUTO DE LA MUJER

C. IDELFIA MAGDALENA HERRERA MIRANDA
DIRECTORA DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)

C. PATRICIA DEL PILAR SAURI BARROSO
DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO Y DESARROLLO
AGROPECUARIO Y PEQUENOS PRODUCTORES

L.A.E. CINTIA GUADALUPE SOSA GOMEZ.
DIRECCION DE ZONA COSTERA

MANUEL JESUS ROSADO HEREDIA
DIRECTOR DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y ASUNTOS
INTERNACIONALES

C. JUAN JOSE FUENTES AGUILAR
DIRECCION DE CONTRALORIA

LIC.ALI YAMIL DIB MUNOZ
DIRECCION DE CATASTRO Y ZOFEMAT

1.G.E. YULI NOEMi MAGANA LOPEZ
DIRECCION DE ADMINISTRACION

ING. CANAN GONGORA ORTEGON )
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS. MUNICIPALES Y ECOLOGIA

C. DAVID EDUARDO ESCALANTE ECHEVERRIA
DIRECCION DE DEPORTE Y JUVENTUD

C.D. JOSE LUIS GOMEZ ORDONEZ
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

C. FRANKLIN ANTONIO FRANCO SANCHEZ
DIRECCION DE PESCA

TEC. ENF. FELIPE DE JESUS PECH GONZALEZ
DIRECCION DE TRANSPORTE

L.E.E.. DIANELA DEL CARMEN NUNEZ CASTRO
DIRECTORA DE EDUCACION

LIC. MIGUEL ROBERTO KUMAN BE
DIR. DE PLANEACION, GOBERNACION Y MEJORA REGULATORIA.

C.P. EMILIO JAVIER GONGORA ORTEGON
DIR. DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS. (PROLIMPIA)

C. MANUEL ANTONIO BLANCO ORDAZ.
DIRECCION DE MOVILIDAD URBANA

L.AD. CLAUDIA KARENINA SANCHEZ MADERA. )
DIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, FOMENTO ECONOMICO Y
MERCADOS

C. AZYADETH BETANCOURT VIDAL
DIRECCION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO E
INCLUSION DE LA DIVERSIDAD




