
FORMATO 3.1

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONAL 

NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROYECTO:

POBLACIÓN OBJETIVO: POBLACIÓN ABIERTA, SEGMENTOS DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD SOCIAL Y ZONAS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

DIRECCIÓN:

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

FINALIDAD: 2. DESARROLLO SOCIAL 

FUNCIÓN: 2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

EJE:

SUBEJE:

ESTRATEGIA:

LÍNEA DE ACCIÓN 1:

LÍNEA DE ACCIÓN 2:

LÍNEA DE ACCIÓN 3:

LÍNEA DE ACCIÓN 4:

LÍNEA DE ACCIÓN 5:

LÍNEA DE ACCIÓN 6:

LÍNEA DE ACCIÓN 7:

LÍNEA DE ACCIÓN 8:

Gasto Corriente

Gasto de Capital

Amoritización de la Deuda y Disminución de Pasivos

1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros

3000 Servicios Generales
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles
6000 Inversión Pública
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000 Participaciones y Aportaciones

9000 Deuda Pública
TOTAL

CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA No. Beneficiarios

PROGRESO

FLAMBOYANES

TOTAL

PROPICIAR LA TRANSFORMACIÓN DE ACTITUDES Y CONDUCTAS QUE TIENDAN A MEJORAR LAS RELACIONES INTERPERSONALES DE LAS FAMILIAS Y 

DE LAS Y LOS VECINOS. 

IMPULSAR LA INSTRUMENTACIÓN DE MEDIDAS COLECTIVAS QUE REFUERCEN LA SEGURIDAD DE LAS PERSONAS Y FAMILIAS DE LA COLONIA A 

PARTIR DE SU ORGANIZACIÓN E INTERACCIÓN EN EL CDC. 

PROMOVER PROCESOS QUE GENEREN INDEPENDENCIA Y AUTOGESTIÓN A TRAVÉS DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y DEL TRABAJO EN 

CONJUNTO CON LA SOCIEDAD CIVIL. 

DESARROLLAR LA CAPACIDAD DE GESTIÓN DE FONDOS PARA IMPULSAR POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL DESARROLLO HUMANO ENTRE LA 

ORGANIZACIÓN CIVIL Y LAS DISTINTAS INSTANCIAS QUE DISPONEN DE ESTOS RECURSOS.

IMPULSAR LA IGUALDAD DE GÉNERO Y PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES EN LA TOMA DE DECISIONES DE LAS DIFERENTES ACCIONES 

COMUNITARIAS E INVOLUCRAR A LOS HOMBRES EN LOS PROCESOS REFLEXIVOS Y EN ACCIONES QUE FAVOREZCAN LAS RELACIONES 

DEMOCRÁTICAS ENTRE MUJERES Y HOMBRES. 

-$                                             

-$                                             

193,000.00$                               

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

193,000.00$                               

-$                                             

-$                                             

-$                                             

-$                                             

-$                                             

-$                                             

193,000.00$                               

IMPORTE

-$                                             

PROGRESO PARA TODOS 

1.1 DESARROLLO SOCIAL 

IMPORTE

193,000.00$                               

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA IMPORTE

193,000.00$                               

-$                                             

IMPLEMENTAR ESPACIOS DE ENCUENTRO SOCIAL DONDE SE FOMENTA LA CONVIVENCIA, LA IDENTIDAD, LA PARTICIPACIÓN Y ORGANIZACIÓN PARA 

MEJORAR LAS CONDICIONES DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POBLACIÓN, A TRAVÉS DE UN ESQUEMA DE SERVICIOS SOCIALES ORIENTADOS EN LAS 

SIGUIENTES LÍNEAS DE ACCIÓN ESTRATÉGICA: EDUCACIÓN, SALUD, CAPACITACIÓN, COMPETENCIAS, LABORALES, DESARROLLO HUMANO, CULTURA, 

DEPORTE, RECREACIÓN.

OFRECER SERVICIOS PREVENTIVOS Y ATENCIÓN PRIMARIA A GRUPOS DE POBLACIÓN PRIORITARIA: NIÑAS Y NIÑOS, MUJERES, JÓVENES, PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD, ADULTOS MAYORES, EN ASPECTOS BÁSICOS PARA SU DESARROLLO INTEGRAL COMO LA SALUD, EDUCACIÓN NO FORMAL, 

CULTURA, RECREACIÓN, DEPORTE, CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y FOMENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

FORTALECER EL TEJIDO SOCIAL MEDIANTE LA PROMOCIÓN DE LA ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LAS Y LOS VECINOS DEL CDC. 

IMPULSAR LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CIUDADANÍA, CON ÉNFASIS EN EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS CIUDADANOS, QUE SON 

LA BASE PARA UNA VIDA SOCIAL, JUSTA Y ARMÓNICA. 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

Formato POA-1 

DATOS GENERALES

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

IMPLEMENTAR TALLERES CON UN ALTO SENTIDO SOCIAL Y COMUNITARIO PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES

DESARROLLO SOCIAL 

AYUDAR A LAS PERSONAS A MEJORAR SU FORMACIÓN INTEGRAL PARA DESARROLLAR SUS CAPACIDADES, A TRAVÉS DE LA ADQUISICIÓN DE 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, ACTITUDES Y VALORES PARA QUE SE CONOZCAN MEJOR, IDENTIFIQUEN SUS FORTALEZAS Y DEBILIDADES, Y 

APRENDAN A MANEJARLAS PARA MEJORAR SU CRECIMIENTO PERSONAL.

TALLERES DE DESARROLLO HUMANO DEL CDC FLAMBOYANES
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FORMATO 3.1

EFICACIA EFICIENCIA ECONOMÍA

Planificación 2 Semestral
Población en 

general 
 $                3,000.00 

Trámites 2 Semestral
Población en 

general 
 $              10,000.00 

Difusión 2 Semestral
Población en 

general 
 $              10,000.00 

Talleres y servicios 3 Semestral
Población en 

general 
 $            150,000.00 

Supervición 6 Bimestral
Población en 

general 
 $              20,000.00 

TOTAL  $            193,000.00 

Formato POA-1 

ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR 
UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

(cantidad)

TIEMPO DE 

EJECUCIÓN

NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS
IMPORTE

INDICADORES 

DESARROLLAR LA PLANEACIÓN DE TALLERES DE DESARROLLO HUMANO 

Y PRESUPUESTACIÓN DE MATERIALES Y SUMINISTROS

REALIZAR LAS GESTIONES Y TRAMITES DE SOLICITUD DE MATERIALES Y 

SUMINISTROS PARA LA IMPARTICIÓN DE TALLERES DE DESARROLLO 

HUMANO Y SERVICIOS SOCIALES

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN  DE TALLERES Y SERVICOS 

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL, SUPERVICIÓN Y 

SEGUIMIENTO  DE LOS TALLERES Y SERVICIOS SOCIALES

ADQUISICION Y RADICACIÓN DE MATERIALES Y SUMINISTROS PARA LOS 

TALLERES DE DESARROLLO HUMANO
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FORMATO 3.2

NOMBRE DEL PROYECTO: TALLERES DE DESARROLLO HUMANO DEL CDC FLAMBOYANES

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

PROGRAMADO
2

REAL

PROGRAMADO

2

REAL

PROGRAMADO 2

REAL

PROGRAMADO 2

REAL

PROGRAMADO 6

REAL

1. CUMPLIDA CON ÉXITO 2. AVANCE CON IMPACTO

1

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN  DE TALLERES Y SERVICOS 

ADQUISICION Y RADICACIÓN DE MATERIALES Y 

SUMINISTROS PARA LOS TALLERES DE DESARROLLO 

HUMANO

1

ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR OCTJUL

Número Número

DIC RESULTADOSMAR ABR MAY

Número

ENE FEB NOVAGOJUN SEP

AÑO 2025

REALIZAR LAS GESTIONES Y TRAMITES DE 

SOLICITUD DE MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 

LA IMPARTICIÓN DE TALLERES DE DESARROLLO 

HUMANO Y SERVICIOS SOCIALES
1

DESARROLLAR LA PLANEACIÓN DE TALLERES DE 

DESARROLLO HUMANO Y PRESUPUESTACIÓN DE 

MATERIALES Y SUMINISTROS

Número Número Número

1

Número Número Número NúmeroNúmero Número

5. NO SE CUMPLIÓ LA META

CODIFICACIÓN PARA COLUMNA DE RESULTADOS

1

3. AVANCE SIN IMPACTO 4. PARCIALMENTE CUMPLIDA

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL, 

SUPERVICIÓN Y SEGUIMIENTO  DE LOS TALLERES Y 

SERVICIOS SOCIALES

Formato POA-1

OBSERVACIONES

1

1

1

1 1 1 1 11
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