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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

Formato POA-6

Fecha de Aprobacion:

Municipio: Progreso 30/12/2022
POA No. 6 de 6 [ ]
HOJA: 1 DE: 3
DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO:
NOMBRE DEL PROYECTO:
DESCRIPCION DEL PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROYECTO:

POBLACION OBJETIVO:

PROGRAMA

CASA DE LA CULTURA

DIAGNOSTICO, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA CASA DE LA CULTURA

INCREMENTAR Y OPTIMIZAR LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS CULTURALES.

POBLACION DEL MUNICIPIO

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION:
SUBDIRECCION:
UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE CULTURA

DIRECCION DE CULTURA

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD:
FUNCION:
SUBFUNCION:

DESARROLLO SOCIAL

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE:
SUBEJE:
ESTRATEGIA:

2. UN MEJOR PROGRESO

2.3 CULTURA

FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL DE CALIDAD INCLUYENTE Y RESILIENTE

LINEA DE ACCION: OPTIMIZAR ESPACIOS E INFRAESTRUCTURA EXISTENTE PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS ARTITICOS, ASi COMO TAMBIEN EL M

CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $1,131,100.00
Gasto de Capital
Amoritizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos
$1,131,100.00
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
1000 Servicios Personales
2000 Materiales y Suministros $1,131,100.00
3000 Servicios Generales
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Plblica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica
TOTAL $ 1,131,100.00
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE
Cabecera $1,131,100.00
Comisaria XX
TOTAL $ 1,131,100.00
ELABORO Vo. BO. REVISO: VO. BO. AUTORIZO:
(RUBRICA) (RUBRICA) (RUBRICA) (RUBRICA) (RUBRICA)

C.P. JORGE DUARTE MANCILLA
DIRECTOR DE FINANZAS Y
TESORERIA

L.E.P. ELDA MARGARITA HEVIA
L DIRECTOR DE GOBERNACION,

L.E. MIGUEL R. KUMAN BE

JULIAN ZACARIAS CURI
PRESIDENTE MUNICIPAL

L.E.P. ELDA MARGARITA HEVIA LI

DIRECTORA DE CULTURA

DIRECTORA DE CULTURA PLANEACION Y MEJORA
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30/12/2022
Municipio: Progreso POA No. 6 de 6
‘ HOJA: 2 DE: 3 I
NUMERO
UNIDAD DE META TIEMPO DE INDICADORES
ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR . < DE IMPORTE
MEDIDA (cantidad) EJECUCION <
BENEFICIAR EFICACIA EFICIENCIA ECONOMIA

1.- DIAGNOSTICOS MENSUALES DE Numero de Diagnéstico 3 Anual POBLACION $ 1,100.00 # de Diagndstico Realizados/# de

RECURSOS MATERIALES EN GENERAL Diagndstico Programados x 100

2.- CUATRIMESTRAL DE LOS RECURSOS |Numero de Diagnéstico 3 Anual POBLACION S 320,000.00 | # de Diagnostico Realizados/# de

MATERIALES. EN GENERAL Diagnéstico Programados x 100

3.- MANTENIMIENTO vy Ndmero de 2 Anual POBLACION | § 800,000.00 # de Mantenimiento

REHABILITACION SEMESTRAL DE Mantenimiento EN GENERAL Realizados/# de Mantenimiento

INSTALACIONES Programados x 100

4.- EVALUACION SEMESTRAL AL Numero de Evaluacion 2 Anual POBLACION S 10,000.00 | # de Evaluacién Realizados/# de

PERSONAL EN GENERAL Evaluacién Programados x 100

TOTAL $ 1,131,100.00
ELABORO Vo. BO. REVISO: V0. BO. AUTORIZO:
(RUBRICA) (RUBRICA) (RUBRICA) (RUBRICA) (RUBRICA)

L.E.P. ELDA MARGARITA HEVIA LI
DIRECTORA DE CULTURA

L.E.P. ELDA MARGARITA HEVIA LI
DIRECTORA DE CULTURA

L.E. MIGUEL R. KUMAN BE

DIRECTOR DE GOBERNACION,
PLANEACION Y MEJORA REGULATORIA

C.P. JORGE DUARTE MANCILLA
DIRECTOR DE FINANZAS Y TESORERIA

JULIAN ZACARIAS CURI
PRESIDENTE MUNICIPAL
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HOJA 3 DE: 3

NOMBRE DEL PROYECTO:
UNIDAD RESPONSABLE:

CASA DE LA CULTURA

DIRECCION DE CULTURA

ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR

ANO 2022

ENE

FEB

MAR

ABR MAY

JUN

JuL

AGO

SEP

ocT

NOV

DIC

Numero

Numero

Nimero

Nimero Nimero

Ndmero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Nimero

RESULTADOS

OBSERVACIONES

1.- DIAGNOSTICOS

CUATRIMESTRE DE e

1

1

1

RECURSOS MATERIALES
REAL

2.- CUATRIMESTRAL DE
LOS RECURSOS

PROGRAMADO

MATERIALES. REAL

3.- MANTENIMIENTO
y REHABILITACION

PROGRAMADO

SEMESTRAL DE
INSTALACIONES

REAL

4.- EVALUACION PROGRAMADO

SEMESTRAL AL
PERSONAL REA

PROGRAMADO

REAL

PROGRAMADO

REAL

PROGRAMADO

REAL

1. CUMPLIDA CON EXITO

CODIFICACION PARA COLUMNA DE RESULTADOS

2. AVANCE CON IMPACTO

-

ELABORO
(RUBRICA)

DIRECTORA DE CULTURA

\_

L.E.P. ELDA MARGARITA HEVIA LI

3. AVANCE SIN IMPACTO

VO. BO.
(RUBRICA)

4. PARCIALMENTE CUMPLIDA

L.E.P. ELDA MARGARITA HEVIA LI

DIRECTORA DE CULTURA

REVISO:
(RUBRICA)

L.E. MIGUEL R. KUMAN BE

DIRECTOR DE GOBERNACION, PLANEACION Y

MEJORA REGULATORIA

5. NO SE CUMPLIO LA META

VO. BO.
(RUBRICA)

C.P. JORGE DUARTE MANCILLA

DIRECTOR DE FINANZAS Y TESORERIA

AUTORIZO:
(RUBRICA)

JULIAN ZACARIAS CURI
PRESIDENTE MUNICIPAL




