L.P.A. DIANELA DEL CARMEN

NUNEZ CASTRO
DIRECTORA DE EDUCACION

Preparacion académica

Ultimo grado de estudios: Licenciatura en Psicopedagogia
Institucion: Instituto Comercial Bancarios

Periodo: 1985-1989

Documento obtenido: Carta de pasante

Experiencia profesional

Cargo: Maestra especialista

Institucion: SEGEY (Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de
Yucatan)

Periodo: 1985-2018

Principales funciones desempenadas:

e Atencion a ninos y jovenes que presentan problemas de aprendizaje,
problemas de conducta, problemas de audicion y lenguaje y problemas
de discapacidad general

e Brindar atencion, asesoriasy talleres a padres de familia sobre diferentes
temas que ayuden a sus necesidades presentadas en casa

e Brindar asesorias a docentes para la elaboracion de los planes y
programas de estudio sobre las necesidades educativas que presenten
los ninos

Cargo: Direccion de Desarrollo Social
Institucion: H. Ayuntamiento de Progreso
Periodo: 2018-2021
Principales funciones desempenadas:
e Implementacion de diferentes talleres de oficio en el municipio de
Progreso y Comisarias, para fortalecer la economia de las familias
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e Tarjetas de INAPAM a personas de 60 anos, logrando un 50% de
descuento en los pagos de predial y agua potable; asi como, en
descuentos de 6pticas y transporte urbano, para los adultos mayores

e Convenio entre Ayuntamiento y el programa “Esfuerzos Compartidos”,
en donde las familias se les brindd apoyo de descuentos y bajos costos
en tinacos, sacos de cemento y laminas de fibrocemento

e Seformo el equipo interdisciplinario para brindar atencion en Psicologia,
rezago educativo, problemas de audicidon y lenguaje en ninos, jovenes y
adultos del municipio de Progreso y Comisarias.

e Implementacion de un censo en el municipio de Progreso y Comisarias,
para detectar las necesidades de las familias y verificar a madres solteras,
personas con discapacidad y adultos mayores, para que reciban una
despensa mensual por parte del H. Ayuntamiento de Progreso en
coordinacion con la Direccion de Desarrollo Social

e Se llevaron a las escuelas primarias y secundarias del Municipio de
Progreso y sus Comisarias, diferentes talleres y platicas sobre temas
como: valores, diferentes tipos de familia, autoestima, prevencion de la
violencia y ansiedad.

e Setrabajo en el Centro de Atencion Infantil, en donde atendieron a mas
de 100 ninos del Municipio de Progreso de entre 2, 3y 4 anos de edad,
con atencion pedagdgica y guarderia, posteriormente se brindo
asesorias a ninos de entre 5, 6 y 7 anos de edad que presentaban rezago
educativo.

* Formato Publico de Curriculum Vitae *
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